
FARMACIA HOSPITALARIA

Nº plazas acreditadas: 2



Descripción del servicio

 Jefe de servicio: Nuria Rudi

 Tutor docente: Albert Planas Farmacéuticos especialistas: 6

 Técnicos / Auxiliares: 15 Nº residentes: 5

 Secretaria Técnica: 1

EQUIPO

 Gestión fármaco-económica: Almacenamiento, custodia y

dispensación de medicamentos

 Farmacotecnia: Formulación magistral y preparados oficinales,

elaboración de citostáticos, mezclas intravenosas y nutrición

parenteral.

 Atención Farmacéutica multidisciplinar: Urgencias, UCI, Servicios

Médico-quirúrgicos, Oncohematología.

 Dispensación de medicamentos para el paciente ambulatorio (MHDA)

 Centro de información del medicamento

CARTERA DE SERVICIOS

 La misión del servicio de farmacia es proveer una atención farmacéutica de

calidad que permita conseguir el máximo beneficio clínico y contribuir a mejorar

los resultados en salud de forma eficiente y sostenible.

DISPOSITIVOS
 Kardex, Pixys®,Doble calaix (RFDI), Armaris automàtics de

dispensació, Savac®, Farmis-Oncofarm®, Oncosafety®, Clinus®,

Dispositius área farmacotècnia.



 Sesiones semanales del servicio y general

del hospital.

 Promoción de la formación continua

mediante la asistencia a cursos y

congresos.

 Profesionales docentes que faciliten el

aprendizaje continuo del residente.

 Actividad docente a estudiantes pregrado y

ciclos formativos.

ACTIVIDAD DOCENTE

 Atención farmacéutica especializada al

paciente ingresado, externo, servicio de

urgencias, unidades de cuidados intensivos

y sociosanitario. (16.484 intervenciones

farmacéuticas)

 Dispensación de medicamentos a

pacientes externos (25.265 ddu),

ambulantes y hospitalizados (1.264.334

ddu).

 Visitas de atención farmacéutica (3.870)

 Elaboración de formulación magistral

(1.932), preparados estériles (20.891) y

nutrición parenteral (4.741)

 Resolución de consultas en el Centro de

Información de medicamentos a personal

sanitario y paciente.

 Promoción de la seguridad mediante la

detección y notificación de EM y RAM.

ACTIVIDAD ASISTENCIAL ACTIVIDAD DE INVESTIGACIÓN

 Desarrollo de trabajos de investigación

para presentar en congresos así como la

posibilidad de publicación en revistas

biomédicas.

 Colaboración del servicio de farmacia en

estudios promovidos por nuestra sociedad

científica, grupos de trabajo así como por

la industria farmacéutica.

 El servicio de farmacia participa en los

ensayos clínicos realizados en el

hospital.





Si me formo en FARMACIA en el 
HGG …

 Equipo docente con larga trayectoria, comprometido con la

formación y bien estar del residente.

 Programa formativo orientado a la formación clínica.

 Integración en equipos asistenciales.

 Posibilidad de rotación en servicios externos.

 Gestión de calidad según normas ISO.

 Elevado desarrollo tecnológico.

 Asistencia a congresos, cursos y jornadas.

 Sesiones monográficas y bibliográficas semanales

 Participación en actividades profesionales de la SEFH y de la

SCFC.

Itinerario formativo

Horario laboral: Lunes a viernes de 8:00 ha 16:30

Guardias: R1 inicia guardias después de 6 meses de residencia y bajo

supervisión presencial de adjunto.

 Miércoles y viernes: 16-20h (2 guardias/mes)

 Sábados: 8-16h (1 guardia/mes).

https://www.fphag.org/media/upload/arxius/GIFT%20FARMACIA%20HOSPITALARIA_marzo%202022%20.pdf


Te esperamos !

Contacta con nosotros

Residente:

 Albert Fernández: 
afernandezn@fphag.org

Tutor docente:

 Albert Planas: aplanasg@fphag.org


