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1. INTRODUCCIO

Per obtenir el titol de I'especialitat d'Infermeria Obstetric Ginecologic (Matrona), les llevadores
residents compliran el programa formatiu en unitats docents multiprofessionals d'obstetricia i
ginecologia, acreditades per a la formacio d'especialistes a infermeria obstetric ginecologic (Matrona)
gue compleixin els requisits generals d'acreditacié aprovats a aquest efecte, durant un periode de dos
anys a temps complet, cosa que incloura, tal com preveu l'article 54.1b) del Reial decret 1837/2008, de
8 de novembre (que transposa la directiva 2005/36/CE), una dedicacid minima a activitats docents-
assistencials de 3.600 hores.

A aquest efecte, la formacid teorica i practica clinica d'aquest programa es dura a terme durant la
jornada laboral, sens perjudici de les hores que es presten en concepte d’atencié continuada i de les
hores personals d’estudi al marge de la dita jornada.

La dedicacio del resident a I'adquisicié de coneixements teorics sera el 26% del total de la durada del
programa formatiu, calculat sobre la jornada anual ordinaria efectiva (sense computar atencio
continuada) aplicable als residents de la unitat docent de qué es tracti.

La formacid teorica necessaria per a la practica clinica versara sobre les matéries que es detallen a
continuacioé:

e Infermeria Maternal i del Nadd |

e Infermeria Maternal i del Nadé Il

e Infermeria de la Dona i la Familia

e Educacié per a la Salut de la Dona

e Administracid dels Serveis Obstétric Ginecologics (Matrona)

e Investigacio en Infermeria Obstétric Ginecologic (Matrona)

e Legislacio i Deontologia a Infermeria Obstétric Ginecologic (Matrona)

La formacid teorica es realitzara mitjancant I’assisténcia obligatoria al programa teoric formatiu realitzat
pel Departament de Salut, d'unes 300h de durada, més la realitzacié d'un portafoli del resident com a
complement i ampliacio al programa teoric.

2. OBJETIUS GENERALS | COMPETENCIES PROFESIONALS A ADQUIRIR

El perfil competencial de la infermera especialista en Infermeria Obstetric Ginecologic (Matrona) que
conté aquest programa formatiu, s'ha ajustat a les directrius derivades, de la Confederacié Internacional
de Matrones, a les directrius de la Unié Europea contingudes a I'article 55 del Reial decret 1837/2008,
de 8 de novembre, que es refereix a les activitats professionals que, com a minim, han de realitzar les
llevadores, aixi com a les necessitats del Sistema Nacional de Salut i la I'evolucid dels coneixements
cientifics i les demandes de la societat actual, que reclama un professional molt més implicat en les
facetes preventiva i de promocié de la salut de la dona.

El perfil competencial derivat determina que, en concloure el seu programa formatiu, la llevadora ha de

ser competent i en conseqliéncia estar capacitada per a:

e Participar i, si escau, liderar i dinamitzar programes de salut maternoinfantil, atencié a la dona i de
salut sexual i reproductiva.

e Prestar atencié al binomi mare-fill en el diagnostic, control i assistencia durant el embaras, auxiliant-
se dels mitjans clinics i tecnologics adequats.

e Prestar atencié al binomi mare-fill en el diagnostic, control i assisteéncia durant el parteixo, auxiliant-
se dels mitjans clinics i tecnologics adequats.
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e Parar atencio al binomi mare-fill en el diagnostic, control i assisténcia durant el puerperi, auxiliant-se
dels mitjans clinics i tecnologics adequats.

e Parar atencié al nounat adrecada a afavorir els processos d’adaptacio i detectar precogment les
situacions de risc.

e Detectar precogment els factors de risc i problemes de salut en el binomi mare-fill durant I'embaras,
part i puerperi, duent a terme activitats de diagnostic, control, derivacié i seguiment dels mateixos,
i, si cal, prendre les mesures d'urgéncia oportunes.

e Realitzar una adequada educacid per a la salut a la dona, familia i comunitat identificant les
necessitats d'aprenentatge en relacié amb la salut maternoinfantil, la salut sexual, reproductiva i al
climateri, duent a terme els diferents programes educatius relacionats amb les necessitats
detectades.

e Realitzar consell afectiu sexual i consell reproductiu a la dona, joves i familia.

e Promoure una vivencia positiva i una actitud responsable de la sexualitat a la poblacid i assessorar
en matéria d anticoncepcio.

e Realitzar activitats de promocio, prevencié i col-laborar en les activitats d’assisténcia i recuperacio
de la salut sexual, reproductiva i del climateri de la dona.

e Detectar en la dona factors de risc genetic i problemes ginecologics, per derivar, a el seu cas al
professional competent.

e Aplicar els principis del raonament clinic, deteccié de problemes, presa de decisions, pla d'actuacio i
cures i avaluacid, adequats a les diferents situacions cliniques a I’'ambit d’actuacio de la llevadora.

e Establir una comunicacié efectiva amb la dona, la familia i els grups socials.

e Treballar i comunicar-se de manera efectiva amb I'equip de salut.

e Exercir la professié de llevadora de forma ética sobre la base de la legislacié vigent i assumir la
responsabilitat derivada de les actuacions.

e Assessorar sobre la legislacid vigent encaminada a protegir els drets de la dona i la seva familia.

e Gestionar les activitats i els recursos existents en I'ambit de |'atencié de salut maternoinfantil i
I'atencid de salut sexual i reproductiva.

e Emetre els informes necessaris i registrar de manera efectiva les activitats realitzades.

e Dur a terme activitats docents dirigides a les propies llevadores i altres professionals de la salut, a
qualsevol dels seus nivells.

e Desenvolupar activitats de recerca encaminades a la millora continua de I’activitat professional, i
per tant, del nivell de salut de la dona i del nounat.

e Realitzar una practica clinica basada en I'evidencia cientifica disponible.

e Mantenir actualitzades les competéencies professionals.

e Lideraridesenvolupar I'especialitat mitjangant el compromis professional.

La complexitat de les funcions que s'atribueixen a la Matrona s'inscriu en el marc dels principis
d'interdisciplinarietat i multidisciplinarietat dels equips professionals a la atencié sanitaria que consagra
la Llei 44/2003, de 21 de novembre, d'ordenacié de les professions sanitaries.

Activitats minimes de I’aprenentatge clinic

En finalitzar el periode de formacid, la llevadora resident haura realitzat, com a minim, les segiients
activitats sota la adequada supervisio:

- Entrevista i confeccid de la historia clinica de Salut reproductiva (obstetricoginecologica) de 100
dones.

e Controli assisténcia de dones gestants que impliqui 100 reconeixements prenatals.

e  Vigilar i assistir a 40 dones gestants de risc.

Av. Francesc Ribas, s/n. 08402 Granollers. T. 938 425 042. docencia@fphag.org 5



mailto:docencia@fphag.org

Portar i dirigir un programa de Educacié Maternal en 2 grups de dones.

Assistir a 100 gestants amb els mitjans clinics y técnics adequats.

Assistir a un minim de 80 parts normals.

Assistir a 40 gestants que presenten factors de alt risc.

Participar activament en la atencié del part instrumental o cesaria de 20 dones.

Realitzar la supervisio, cura i reconeixement de 100 puérperes.

Realitzar la supervisio, cura i reconeixement de 100 nounats.

Observacid i cura d’uns 20 nounats que necessitin cures especials (nascuts preterme, baix pes a terme, baix
pes amb problemes de salut).

Realitzar presa de mostra cervicals i vaginals, per a citologies, examens en fresc, cultius i altres examens en
150 dones i també en presa de mostres en homes en el marc d’ITS.

Assessorament icura de 40 dones en temes de ginecologia.

Assessorament i cura de 20 dones en temes de climateri.

Deteccio i assessorament de 30 dones que presenten infeccions de transmissio sexual.

Assessorar en temes d’anticoncepcio i sexualitat a 60 dones incloses temes de contracepcié d’emergéncia e
interrupcid voluntaria del embaras.

Atendre i assessorar de manera individual a 25 joves en temes de sexualitat i anticoncepcid.

Portar programes de postpart.

Participar responsabilitzant-se en dues intervencions grupals d’educacié sexual i reproductiva dirigides a
dones i joves de la comunitat.

Participar activament en un programa sobre el climateri.

Realitzar 25 visites domiciliaries al nounat i puerpera.

3. NIVELLS DE RESPONSABILITAT
Al llarg de l'itinerari docent es reflexa I'adquisicid de coneixements i habilitats basiques per a que el

resident treballa tutoritzat i progressivament independent fins adquirir el nivell de competéncies

necessari. Es contemplen tres nivells successius de responsabilitat:

- Nivell de responsabilitat 1: activitats realitzades directament pel resident sense necessitat

d’una tutoritzacio directa. El resident executa i posteriorment informa.

- Nivell de responsabilitat 2: activitats realitzades directament pel resident sota supervisié de

I’especialista responsable.
- Nivell de responsabilitat 3: activitats realitzades pel personal sanitari del Centre i observades
i/o assistides en la seva execucié pel resident.

4. PLA 1 OBJECTIUS DE LES ROTACIONS

Any de residéncia

Nom de la rotacio

Duracio de la rotacio

Lloc de realitzacio

Area de sala de parts

28 setmanes

Hospital de Granollers

Sala de Puerperes i perinatologia | 3 setmanes Hospital de Granollers
R1 U.H. Neonatologia (UCI Neonatal) | 2 setmanes Hospital de Granollers

ASSIR Granollers 15 setmanes ASSIR Granollers

Area de sala de parts 27 setmanes Hospital de Granollers
R2 Consultes externes 5 setmanes Hospital de Granollers

ASSIR Granollers

16 setmanes

ASSIR Granollers
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4.1 Rotacions de primer any
Area de Sala de parts

e Oferir una atencié integral especialitzada a la dona durant el part i puerperi normal.

e Participar en el diagnostic de part.

e Oferir cures al nounat sa i detectar possibles problemes de salut neonatal.

OBJECTIUS COMPETENCIALS

Habilitats generals

Nivell de responsabilitat

Fer la valoraciod de I'estatica fetal: Maniobres de Leopold 3-2
Fer exploracions vaginals: Valoracio del coll uteri i presentacié fetal 3-2
Fer la valoracido de l'evoluciéd del part durant el periode de dilatacid i 32
I’elaboracio del partograma

Assistir a la dona durant el periode d’expulsiu, proteccié perineal, practica de 32
I’episiotomia i sutura

Valorar del benestar matern i fetal durant tot el procés de part: control clinic

i monitoratge cardiotocografic fetal. Practica de la palpacié manual de la 3-2
dinamica uterina (DU) i auscultacié fetal amb estetoscopi de Pinard

Participar en |'analgésia i anestésia obstétrica 3-2
Aplicar les cures immediates del nounat a la sala de parts: reanimacio 32
neonatal, valoracio del test de Apgar i identificacié del nounat

Fer atencions i cures en el puerperi i lactancia materna precog 3-2
Adquirir habilitats per instrumentacié de cesaries 3-2

Sala de Puérperes i perinatologia

e Oferir una atencié integral especialitzada a la dona i el nadé durant el puerperi i oferir suport a la

lactancia.

OBJECTIUS COMPETENCIALS

Habilitats generals

Nivell de responsabilitat

Avaluar els signes fisics i estat emocional de la puerpera 3-2
Identificar els factors de risc en el puerperi 3-2
Aplicar les cures a la dona en el puerperi 3-2
Donar suport i assessorament a la dona i la parella 3-2
Fer I'exploracio fisica del nounat 3-2
Identificar dels factors de risc i anormalitats en el nounat 3-2
Realitzar les cures del nounat 3-2
Fer la valoracié del benestar del nounat 3-2
Fer suport i assessorament en I'establiment de la lactancia materna 3-2
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U.H. Neonatologia (UCI Neonatal)
e Observar i participar en les cures de nadons que necessitin cures especials.
e Donar suport emocional i educacié sanitaria als pares de nadons ingressats en la unitat de nounats.

OBJECTIUS COMPETENCIALS

Habilitats generals Nivell de responsabilitat
Col-laborar en la reanimacié enérgica del nounat 3-2
Adquirir les habilitats basiques per maneig d’incubadores 3-2
Realitzar les cures del nounat ingressat 3-2
Valorar el benestar del nounat ingressat 3-2
Identificar anormalitats 3-2
Fer suport i assessorament en |'establiment de la lactancia materna 3-2

ASSIR Granollers

e Oferir una atencid integral especialitzada a la dona durant I'embaras, el part i puerperi normal.

e Donar suport a la lactancia materna.

e Oferir cures al nadd sa i detectar possibles problemes de salut neonatal.

e Oferir una atencidé integral especialitzada a la dona i a la seva parella durant |'adolescéncia,
reproduccio i menopausa amb perspectiva de genere.

OBJECTIUS COMPETENCIALS

Habilitats generals Nivell de responsabilitat
Adquirir les habilitats per realitzar I'anamnesi i confeccié de la historica 3.2
clinica de salut.
Fer el control i seguiment de I'embaras de baix risc 3-2
Fer el control i seguiment de I’embaras de risc 3-2
Realitzar I'educacié maternal en grups 3-2
Donar atencio integral al puerperi 3-2
Fer assessorament i cura a la patologia ginecologica 3-2
Fer assessorar i cura al climateri 3-2
Detectar i assessorar en infeccions de transmissid sexual i aplicar els 3-2
tractaments.
Assessorar en anticoncepcio i sexualitat 3-2
Fer atencid i assessorament individual als joves 3-2
Realitzar la presa de mostres cervicals i vaginals per citologies 3-2
Portar i realitzar programes de postpart 3-2
Participar responsabilitzant-se en intervencions d’educacié sexual i 3-2
reproductiva dirigida a dones i joves de la comunitat
Participar en programes sobre el climateri a la comunitat 3-2
Fer atencidé domiciliaria al binomi mare-nadé i la familia 3-2
Coneixer i aplicar protocol de I'lVE 3-2
Gestionar la consulta espontania obstetric-ginecologica 3-2
Coneixer i aplicar la técnica d’insercid dels LARC 3-2
Coneixer i aplicar els protocols especifics de cancer de cérvix i de mama. 3-2-1
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4.2 Rotacions de segon any
Area de sala de parts
Oferir una atencié integral especialitzada a la dona durant el part distocic o de risc.

Capacitar per I'acompanyament en el procés del dol perinatal.
Dur a terme el control i seguiment dels parts induits.

Adquirir habilitats en la instrumentacié en intervencions obstetriques (cesaries).
Aconseguir una major autonomia en I'atencié a la dona a la sala de parts.

OBJECTIUS COMPETENCIALS

Habilitats generals

Nivell de responsabilitat

Realitzar personalment I'atencid del part normal 2-1
Realitzar el control i seguiment de les induccions 2-1
Participar activament en I'atencio al part instrumentat 3-2-1
Realitzar instrumentacié de les cesaries 2-1
Emplenar el partograma durant el procés del part 1
Participar en 'atencié al procés ILE 2-1

Consultes externes
Coneixer els protocols de control de gestant de risc i aplicar-los en I’atencio integral especialitzada a

la dona amb un embaras de risc.

Oferir educacio sanitaria i consells a la dona amb un embaras de risc

Detectar precogment els factors de risc i problemes de salut en el binomi mare-fill durant I'embaras

i part.

Oferir una atenci6 integral especialitzada a la gestant a terme i valoracio clinica.
Fer I'anamnesi i explorar el sol pelvia de la dona aplicant tots els qliestionaris validats.

OBJECTIUS COMPETENCIALS

Habilitats generals Nivell de responsabilitat
Fer el seguiment i cures durant I'embaras de dones amb risc 21
Fer valoracions del risc perinatal 2-1
Fer I'exploracié obstétrica prenatal 3-2
Aplicar els protocols de seguiment i actuacid en patologies de I'ambit de 32
I'obstetricia
Donar assessorament a la dona i la parella en situacions de risc perinatal 3-2
Valorar el benestar matern i fetal en la gestant controlada a la consulta 21
Identificar les situacions de anormalitat o de risc i aplicacié dels protocols 32
d’actuacio
Aplicar els protocols de seguiment de I'embaras 21
Donar assessorament a la dona i la parella en situacions de proximitat al 21
part

ASSIR Granollers
Oferir una atencio integral especialitzada a la dona durant I'embaras, el part i puerperi normal.

Donar suport en la lactancia materna.
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- Oferir cures al nadd sai detectar possibles problemes de salut neonatal.
- Oferir una atencié integral especialitzada a la dona i a la seva parella durant l'adolescencia,

reproduccié i menopausa.

OBJECTIUS COMPETENCIALS

G

Habilitats generals

Nivell de responsabilitat

Realitzar 'anamnesi i confeccionar la historia clinica de la salut 2-1
Fer el control i seguiment de I'embaras de baix risc 2-1
Fer el controlar i seguiment de I'embaras de risc 3-2-1
Realitzar I'educacié maternal en grups 2-1
Donar atencié integral al puerperi 2-1
Fer assessorament i cura de la patologia ginecologica 2-1
Fer assessorar i cura del climateri 21
Detectar i assessorar en infeccions de transmissid sexual i aplicar els 2-1
tractaments
Assessorar en anticoncepcio i sexualitat 2-1
Fer atencid i assessorament individual als joves 2-1
Realitzar la presa de mostres cervicals i vaginals per citologies 2-1
Portar i realitzar programes de postpart 2-1
Participar responsabilitzant-se en intervencions d’educacié sexual i 2-1
reproductiva dirigida a dones i joves de la comunitat
Participar en programes sobre el climateri a la comunitat 2-1
Fer I'atencié domiciliaria a la puérpera, nado i familia 2-1
Conéixer i aplicar el protocol de I'lVE 2-1
Gestionar la consulta espontania ginecologica-obstétrica 2-1
Coneixer i aplicar la tecnica d’insercio dels LARCs 2-1
2-1

Coneixer i aplicar els protocols especifics de cancer de cérvix i de mama.

5. ATENCIO CONTINUADA

Les guardies es realitzen durant els dos anys de formacié de la especialitat i es programaran amb
compliment de jornada i descansos segons la legislacid vigent a sala de parts tenint en compte el

compliment dels objectius del programa formatiu.

Les guardies en torn de 12 hores, de dia o de nit, que es programen aleatoriament, i son dos per

setmana, i tres quan agafa el cap de setmana.

Supervisada per la llevadora de guardia, i també acompanyant a la llevadora o metge de guardia durant

les visites d’urgencia .
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6. CURSOS | SESSIONS

6.1 Pla de Formacié Transversal Comu (PFC)

La formacié comu per a tots els especialistes en ciencies de la salut en formacid, es basa en la formacié
en aspectes humanistics, etica de la professié, técniques de comunicacid, investigaci6 meédica o
formacié en eines per la gestid assistencial, amb I'objectiu d’oferir una assisténcia sanitaria humana, de
maxima qualitat i socialment responsable.

Acciones formatives Modalitat R1 R2 R3
Curs de Acollida™ presencial .

Curs d’ Introduccié a les Urgéncies®? presencial .

Curs de Suport Vital Basic presencial o

Curso autoformatiu de radioproteccié multiprofessional “CARAM” on-line o

Curs de Habilitats Comunicatives presencial o

Curs de Introduccio a la Bioética assistencial presencial / on-line .

Taller tedric practic UDM Obstetricia i Ginecologia © presencial o

Cura d’ Infermeria Geriatrica © presencial . .

Curs de Suport Vital Avancat ©® presencial .

Curs de RCP Neonatal® presencial .

Curs de Qualitat y Seguridad de los Pacients on-line .

Curs de Gestio clinica i Salud publica on-line o
Introduccié a la metodologia cientifica (disseny, planificacié d’estudis,

estadistica, gestio de bases de dades, presentacions a congressos, | presencial / on-line o . o
redaccié de manuscrits)

(EI Curs d’ Acollida inclou la presentacié i funcionament del centre, drets i deures dels pacients, historia clinica
informatitzada, peticionari de laboratori i radiologia, prescripcié farmacologica, notificacié de efectes adversos,
protocol actuacio y circulacié en el bloc quirdrgic, prevencio i control de la infeccié, funcionament i recursos de la
biblioteca, Comité d’Etica Assistencial (CEA) i prevencié de riscos laborals.

@E| Curs d’ urgéncies el faran tant sols aquells residents de les unitats docents que roten per Urgéncies de
Medicina, Cirurgia i Traumatologia. Es a dir, estan exemptes de fer aquest curs els residents de obstetricia i
ginecologia, infermeria obstétricoginecoldgica, infermeria geriatrica, oftalmologia, farmacia hospitalaria i
radiodiagnostic, a no ser que los responsables docents de la unitat ho consideren convenient.

) per les especialitats de UCI, Medicina Interna, Geriatria i Anestesia.

) per les especialitats de Pediatria, Ginecologia i Obstetricia i Infermeria Obsteétric ginecologica.
) per les especialitats de Ginecologia i Obstetricia i Infermeria Obstétric ginecologica.

® per les especialitats de Infermeria Geriatrica.

A destacar que el curs de Bioética i el de Gestid Clinica i Salut Pablica son biennals i per tant sera variable el any de
residencia en que se realitzara.

6.2 Cursos i Sessions de la Especialitat
e Llibre del resident-llibre del tutor: es una eina informatica per la recollida de la activitat tant del
tutor com del resident durant el periode de residencia
e Farmacovigilancia: donar a conéixer la farmacovigilancia de I’'hospital i de I’ASSIR de Granollers
e Programa hospitalari de seguretat clinica: coneixer la gestid del risc assistencial en el centre.
e Transfusions: coneixer el protocol de transfusions de I'HGG.
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e Donacid de teixits i sang de cordo: identificar els potencials donants de sang de cordd, coneixer
els procediments basics per la seva recollida i transport.

e Violencia de Génere: estimular la sensibilitat irresponsabilitat dels professionals sanitaris davant
de qualsevol situacid de violéncia intrafamiliar o de genere. Coordinacié tota la activitat
realitzada en relacio a esta situacio (deteccid, circuits assistencials, formacid i investigacid)

Els cursos externs s’aniran oferint dintre del periode dels dos anys de residencia, finangant segons
pressupost.

7. BIBLIOTECA
Tots els residents de I'Hospital General de Granollers tenen accés als recursos electronics de la
biblioteca. Els recursos sén els seglients:

1. Web de Ia biblioteca des d'on s’accedeix a tots els recursos electronics i serveis:
https://www.netvibes.com/bibliotecahgg#Inici

Cataleg de publicacions de la biblioteca:

https://b-hgra.c17.net/sf17/index.php/opac/opac/action/default/

2. Préstec interbibliotecari (Servei d’Obtencié de Documents). Tots aquells articles de publicacions que
no es troben dins el fons de la biblioteca sén sol-licitats a altres biblioteques.

3. Recursos: Subscripcié a més de 600 revistes i a més de 1.200 llibres de diferents especialitats
(ClinicalKey, New England Jornal of Medicine, Radiographics i UpToDate). Les bases de dades
accessibles son PubMed, i a través de la Universitat Internacional de Catalunya (UIC) a Scopus,
Cinhal i la Web of Science.

Condicions d’accés als recursos digitals:

Els residents poden accedir al text complert dels articles de les revistes electroniques i a les bases de
dades que té I'hospital tant des dels ordinadors corporatius de I’'Hospital com des del propi domicili.
L’accés als recursos es realitza a través d’usuari i contrasenya que es facilita als residents.

8. INVESTIGACIO

8.1 Activitats cientifiques

Els residents de segon any faran la presentacié del projecte d’investigacié que realitzen amb la
col-laboracio de les LLIRs d’altres hospitals.

Activitat docent general:

- Participacié a congressos i presentacié de ponéncies/posters, de la especialitat materno-infantil,
ginecologia i joves.

- Sessions mensuals organitzades per la subcomissié d’'infermeria de I'area de docéncia entre tots els
residents d’infermeria: dues durant el primer any i dues al segon any, en col-laboracié amb la resta
de residents d’infermeria i segons calendari. Les sessions es podran fer amb llevadores del servei, o
amb residents de primer i segon any.

- Presentacid de casos clinics.
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- Presentacid a les sessions de I’ASSIR de Granollers durant el temps de rotacid per I’ASSIR.

8.2 Doctorat

L’hospital de Granollers, amb I'objectiu de promocionar la formacié en investigacio dels residents como
part integrant de la seva formacid com especialistes, promou un programa especial perqué els
especialistes en formacid puguin compaginar el desenvolupament de la tesis doctoral i la seva formacid
especialitzada. Es compromet a donar facilitats per al desenvolupament del treball d’investigacid i donar
recolzament economic a I'activitat.
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